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1.НАЗВАНИЕ, ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВАЯ ФОРМА


1.1. Кабардино-Балкарская общественная организация «………………», именуемая в дальнейшем «Организация», является основанным на членстве общественным объединением, созданным по инициативе граждан РФ, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в настоящем Уставе.


Полное название: Кабардино-Балкарская общественная организация «Инвалид Чернобыля».


Краткое название: КБОО «Инвалид Чернобыля».


1.2. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией РФ, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об общественных объединениях», иными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом и руководствуется в своей деятельности общепризнанными международными принципами, нормами и стандартами.


1.3. Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности.


1.4.   Организация может вступать в союзы (ассоциации) общественных объединений.


1.5. Организация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации в соответствии с требованиями законодательства РФ.


1.6. Организация может от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, том числе арбитражном и третейском судах, в интересах достижения уставных целей совершать сделки, соответствующие уставным целям Организации и законодательству РФ, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом. Организация не отвечает по обязательствам государства, государство не отвечает по обязательствам Организации.


Организация может иметь обособленное имущество и самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в учреждениях банков, а также круглую печать, штамп, эмблемы, бланки со своим наименованием и другую символику, зарегистрированную в установленном законом порядке.


1.7. Деятельность Организации является гласной, а информация о ее учредительных и программных документах общедоступной.


1.8. Регион деятельности Организации – Кабардино-Балкарская Республика.


1.9. Местонахождение постоянно действующего руководящего коллегионального  органа Организации (Правления) –      г. Нальчик.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ
Целями и задачами создания Организации являются: 

2.1. Защита прав и законных интересов:

- граждан, получивших или перенесших лучевую болезнь и другие заболевания, связанные с радиационным воздействием вследствии катастрофы на Чернобыльской АЭС, других радиационных  аварий и катастроф или работами по ликвидации последствий таких аварий и катастроф;
-   инвалидов   вследствие   катастрофы   на   Чернобыльской   АЭС,   других   радиационных, техногенных и экологических аварий и катастроф и иных обстоятельств;

-   участников   ликвидации   последствий   катастрофы   на   Чернобыльской   АЭС,   аварии в 1957 году на производственном объединении «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча;
-   участников испытаний ядерного и термоядерного оружия, ликвидации аварий ядерных установок на средствах вооружения и военных объектах;

- граждан, эвакуированных, переселенных или выехавших из зон радиоактивного загрязнения, постоянно проживающих (проживавших) или работающих (работавших на территории зон радиоактивного загрязнения;
-  детей, родившихся после радиоактивного облучения одного из родителей или имеющих генетические  нарушения  здоровья  вследствие  катастрофы на Чернобыльской  АЭС,  других радиационных, техногенных и экологических аварий и катастроф;
-  членов семей умерших или погибших инвалидов и участников ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС, других радиационных, техногенных и экологических аварий и катастроф.
2.2.  Обеспечение инвалидам равных с другими гражданами возможностей, решение задач общественной интеграции инвалидов вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, других радиационных, техногенных и экологических аварий и катастроф.
2.3.  Содействие и участие в социальной, медицинской и профессиональной реабилитации, улучшении материального положения   инвалидов и других граждан, указанных в пункте 2.1 настоящего Устава, привлечение внимания государственных органов и общественности к их проблемам.
2.4.   Пропаганда мер и содействие в подготовке населения к преодолению последствий радиационных, техногенных и экологических аварий и катастроф.
2.5.  Содействие органам гражданской обороны в предупреждении и возможной ликвидации чрезвычайных ситуаций.
2.6.   Содействие деятельности  в  сфере  профилактики  и  охраны  здоровья, пропаганды здорового   образа  жизни,   разностороннего   и   гармоничного  развития   личности,   улучшения жизненных условий и морально-психологического состояния граждан.
2.7.  Содействие охране окружающей природной среды, должному содержанию объектов и территорий, имеющих природоохранное значение
3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ


3.1. Для достижения целей и решения задач Организация вправе:

3.1.1. заниматься накоплением и систематизацией информации о гражданах, указанных в пункте 2.1. настоящего Устава и проживающих на территории Кабардино-Балкарской республики.
3.1.2. Участвовать в оказании социальной, медицинской, юридической, материальной и любой другой помощи гражданам, указанным в пункте 2.1 настоящего Устава.
3.1.3. Участвовать в ежегодном проведении Дня памяти погибших в радиационных авариях и катастрофах - 26 апреля и Международного дня инвалидов - 3 декабря, Дню испытания первой атомной бомбы в СССР – 29 августа, Дню памяти жертв аварии на производственном объединении «Маяк» - 29 сентября и Дню приемки государственной комиссией объекта «Укрытие» на Чернобыльской АЭС – 30 ноября.
3.1.4. Информировать    населения    о    катастрофе    на   Чернобыльской    АЭС,    других радиационных,   техногенных   и   экологических   авариях  и   катастрофах   и   их  последствиях, пропаганда деятельности Объединения.
3.1.5. Участвовать в осуществлении общественного контроля за исполнением законодательства о социальной защите граждан, указанных в пункте 2.1 настоящего Устава.
3.1.6. Участвовать в разработке предложений, затрагивающих интересы инвалидов и других граждан, указанных в пункте 2.1 настоящего Устава.                                                                  
3.1.7.  Взаимодействовать   с   Парламентом   КБР,   Правительством   КБР   и   их   структурными подразделениями,   Главным   управлением   по   делам   гражданской   обороны,   чрезвычайным ситуациям    и    ликвидации    последствий    стихийных    бедствий    КБР,    а    также    другими государственными органами и организациями, всеми заинтересованными юридическими лицами и гражданами по вопросам, связанным с уставными целями в порядке, установленном действующим законодательством.
3.1.8. Участвовать в благотворительной деятельности, получении и оказании безвозмездной (в том числе    гуманитарной    и    технической)    помощи    (содействия),    разработке    и    реализации государственных и негосударственных программ, касающихся деятельности Организации. 

3.1.9. Разрабатывать и реализовывать собственных программ, направленных на достижение уставных целей.
3.1.10 Организовывать   и   проводить   научно-практических   конференций   и   общественных экспертиз по различным вопросам, связанным с уставными целями, участвовать в движениях миротворческой и экологической направленности, сотрудничать с зарубежными организациями, сходными по целям и деятельности.
3.1.11. пропагандировать свои цели и информировать государственные органы и общественность о своей деятельности;

3.1.12. осуществлять любую деятельность, не запрещенную действующим законодательством и направленную на достижение уставных целей Организации;

3.1.13. свободно распространять информацию о своей деятельности, учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность в установленном законом порядке;

3.1.14. выступать с инициативой по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти по вопросам, связанным с деятельностью организации;                                       

3.1.15. привлекать на добровольных началах средства государственных организаций, учреждений, ведомств, местных органов самоуправления, общественных объединений, банков, коммерческих организаций и иных учреждений и организаций, а также отдельных граждан;

3.1.16. представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;

3.1.17. совершать от своего имени различные сделки, приобретать имущественные и личные неимущественные права, осуществлять благотворительную деятельность;

3.1.18. создавать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения хозяйственной деятельности;

3.1.19 Организация вправе заниматься предпринимательской  и внешнеэкономической деятельностью лишь постольку, поскольку это служит достижению ее уставных целей и соответствует им.


Лицензионные виды деятельности осуществляются только после получения лицензии в порядке, установленном законодательством. Организация в пределах своей компетенции сотрудничает со всеми заинтересованными предприятиями, общественными и научными организациями, органами законодательной и исполнительной власти, зарубежными и международными организациями и иными юридическими и физическими лицами.


3.2. Обязанности Организации:   

3.2.1 соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, предусмотренные ее уставом и иными учредительными документами;

3.2.2. ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;

3.2.3. ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации общественного объединения, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях общественного объединения в объеме сведений, включаемых в единый государственной реестр юридических лиц;

3.2.4. представлять по запросу органа, принимающего решения о государственной регистрации общественных объединений, решения руководящих органов и должностных лиц общественного объединения, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

3.2.5. допускать представителей органа, принимающего решения о государственной регистрации общественных объединений, на проводимые общественным объединением мероприятия;

3.2.6. оказывать содействие представителям органа, принимающего решения о государственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении с деятельностью общественного объединения в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации;

3.2.7. информировать федеральный орган государственной регистрации об объеме получаемых общественным объединением от международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства денежных средств и иного имущества, о целях их расходования или использования и об их фактическом расходовании или использовании по форме и в сроки, которые устанавливаются Правительством Российской Федерации.

3.2.8. Общественное объединение также обязано информировать орган, принявший решение о государственной регистрации данного объединения, об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального закона "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей", за исключением сведений о полученных лицензиях, в течение трех дней с момента таких изменений. 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ.

4.1. Членами Организации могут быть достигшие 18 лет граждане РФ, иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в РФ, а также общественные объединения, являющиеся юридическими лицами и признающие настоящий Устав.


4.2. Прием граждан в число членов Организации осуществляется на основании заявления вступающего гражданина, общественного объединения – на основании решении его руководящего органа.

4.3. Члены Организации могут быть исключены из Организации за нарушение Устава, а также за действия, дискредитирующие Организацию, наносящие ей моральный и материальный ущерб.


4.4. Прием и исключение членов проводится по решению Центрального Совета Организации большинством голосов от числа присутствующих. Решение об исключении члена Организации может быть обжаловано на ближайшем общем собрании или в суд;

4.5. Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности;


4.6. Член Организации имеет право свободного выхода из Организации на основании письменного заявления.

4.6. Члены Организации имеют право:
- пользоваться поддержкой, защитой и помощью Организации;

- принимать участие в выборах руководящих и контролирующих органов Организации и быть избранным в них;

-  участвовать в мероприятиях, проводимых Организацией;                                                                       

- вносить предложения, касающиеся деятельности Организации, и участвовать в их обсуждении и реализации;

- получать информацию о деятельности Организации;

- свободно выйти из состава членов Организации на основании заявления;


4.7. Члены Организации обязаны:
- соблюдать Устав Организации;

- принимать участие в деятельности Организации, выполнять решения общего собрания,  Центрального Совета Организации, иных руководящих органов, принятые в рамках их компетенции;

- способствовать своей деятельностью повышению эффективности работы Организации;

- не совершать действий, нарушающих Устав Организации, а так же действий, наносящих моральный и материальный ущерб Организации;

5.  СТРУКТУРА, РУКОВОДЯЩИЕ И КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННЫЕ ОРГАНЫ, КОМПЕТЕНЦИЯ ИТ ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ РУКОВОДЯЩИХ ОРГАНОВ ОРГАНИЗАЦИИ, ТЕРРИТОРИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.


5.1. В рамках, установленных законодательством, Организация свободна в определении своей внутренней структуры, форм и методов своей деятельности.


5.2. Высшим руководящим органом Организации является общее собрание, которое созывается не реже одного раза в год. Внеочередное общее собрание может быть созвано по требованию:

- председателя Центрального Совета
-  не менее 2/3 членов Центрального Совета Организации,

-  не менее 2/3 членов Организации, 

-  контрольно-ревизионной комиссии. 


О созыве общего собрания члены Организации извещаются не позднее, чем за 15 дней до даты проведения общего собрания.

5.3.Общее собрание правомочно принимать решения по любым вопросам деятельности Организации. К исключительной компетенции Общего собрания относится:

5.3.1. образование исполнительных органов, создание филиалов и открытие представительств некоммерческой организации;

5.3.2. избрание, сроком на два года – Председателя Центрального Совета Организации, Центрального Совета Организации, Контрольно-ревизионной комиссии и досрочное прекращение их полномочий;

5.3.3. принятие решений о создании коммерческих и некоммерческих организаций со статусом юридического лица, об участии в других организациях, открытии филиалов и представительств Организации;

5.3.4.  утверждение Устава организации, а также изменения и дополнения к нему;

5.3.5. принятие решения о реорганизации и ликвидации Организации, назначение ликвидационной комиссии;

5.3.6 утверждение годового отчета Председателя Центрального Совета Организации и Контрольно-ревизионной комиссии, а также годового бухгалтерского баланса;

5.3.7. определение размера и порядка уплаты вступительных и членских взносов членами Организации.

5.3.8. определение приоритетных направлений деятельности организации, принципов формирования и использования ее имущества;

5.3.9.  утверждение финансового плана организации и внесение в него изменений;


5.4. Общее собрание правомочно, если на нем присутствует 2/3 членов Организации. Решение принимается открытым голосованием. Выборы руководящих органов проводятся открытым голосованием. Решение общей собраний по вопросам исключительной компетенции высшего органа управления организацией принимается единогласно или квалифицированным большинством голосов (2/3).
5.5. В периоды между собраниями руководство деятельностью Организации осуществляется Центральным Советом и его Председателем.


5.6. Центральный Совет Организации:

5.6.1. решает организационные вопросы по проведению очередных и внеочередных собраний в соответствии с настоящим уставом;

5.6.2. утверждает кандидатуры руководителей предприятий, учреждений, организаций, непосредственно образуемых организацией;

5.6.3. проводит необходимую организационную и финансовую работу по выполнению решений общего собрания по всем направлениям уставной деятельности;

5.6.4.создает свои органы печати, использует любые средства массовой информации для всестороннего освещения деятельности Организации, пропаганды уставных целей и задач;

5.6.5. разрабатывает и утверждает различные документы по всем направлениям деятельности Организации в пределах своей компетенции;

5.6.6. вносит на рассмотрение общего собрания предложения по изменению Устава Организации;

5.6.7. обеспечивает учет, систематизацию и сохранность документов Организации согласно требованиям Закона;

5.6.8. принимает и исключает членов Организации на основании письменного заявления, ведет списки членов;

5.6.9. рассматривает и решает другие вопросы, не входящие в исключительную компетенцию общего собрания;
5.6.10. утверждает структуру и штатное расписание аппарата Организации и устанавливает фонд оплаты труда штатным работника Организации в пределах сумм, утверждаемых Центральным Советом;


5.7. Заседания Центрального Совета Организации созываются по мере необходимости, но не реже одного раза в три месяца.


5.8. Решения Центрального Совета Организации принимаются открытым голосованием большинства членов Центрального Совета, присутствующих на заседании. Заседание Центрального Совета правомочно, если на нем присутствует большинство членов Центрального Совета

5.9. Председатель Центрального Совета Организации:

5.9.1. руководит деятельностью Центрального Совета, подписывает решения, принимаемые Центральным Советом;

5.9.2. в период между заседаниями Центрального Совета осуществляет руководство деятельностью Организации, в том числе принимает оперативные решения по вопросам повседневной деятельности Организации;

5.9.3. без доверенности представляет Организацию во взаимоотношениях с государственным, общественными и иными организациями РФ;

5.9.4. осуществляет прием и увольнение штатных работников, в том числе главного бухгалтера;

5.9.5. поощряет штатных работников за активную работу, налагает на них взыскания в порядке, установленным законодательством и в пределах утвержденной сметы;

5.9.6.. организовывает и обеспечивает выполнение решений Центрального Совета;

5.9.7. распоряжается имуществом Организации в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом;

5.9.8. от имени Организации заключает договоры, открывает счета, подписывает расходные документы, организовывает бухгалтерский учет и отчетность;

5.9.9. обеспечивает контроль за выполнением обязательств и действует от имени Организации во всех предприятиях, учреждениях, общественных объединениях, органах суда, арбитража, выдает доверенности в пределах своей компетенции, подписывает плановые, отчетные документы, вносит предложения на утверждение Центральным Советом Организации;

5.9.10. решает другие вопросы, связанные с организационной и финансово-хозяйственной деятельностью Организации и осуществляет другие исполнительно-распорядительные функции; 


5.10. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью осуществляет контрольно-ревизионная комиссия Организации.


Контрольно-ревизионная комиссия Организации избирается на общем собрании из членов Организации сроком на два года и подотчетна только ей.


Контрольно-ревизионная комиссия:

- избирает из своего состава председателя комиссии;

- осуществляет проверки финансово-хозяйственной деятельности не реже одного раза в год;

- ревизует хозяйственно-финансовую деятельность Организации,

- проверяет выполнение решение общего собрания, Центрального Совета и Председателя Центрального Совета Организаций;

- выносит на обсуждения на заседание Центрального Совета результаты ревизии и вытекающие из них практические предложения.


Заседания контрольно-ревизионной комиссии созывается не реже двух раз в год.


Количественный состав ревизионной комиссии – не менее трех человек.


Члены контрольно-ревизионной комиссии не могут состоять в других выборных органах или занимать должности в иных структурах Организации.


Члены ревизионной комиссии могут участвовать в заседаниях Центрального Совета с правом совещательного голоса.

6.  ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ И ИМУЩЕСТВА.
6.1. В собственности Организации могут находиться в соответствии с действующим законодательством РФ: земельные участки, здания, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимее для материального обеспечения уставной деятельности Организации.


6.2. Имущество Организации формируется на основе вступительных и членских взносов, добровольных взносов и пожертвований, а также поступлений от проводимых в соответствии с Уставом Организации лекций, выставок, лотерей, аукционов и иных мероприятий; доходов от предпринимательской деятельности Организации; гражданско-правовых сделок; внешнеэкономической деятельности Организации; других, не запрещенных законом поступлений.


6.3. Организация может создавать хозяйственные товарищества, общества, иные хозяйственные организации со статусом юридического лица, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности.


6.4. Доходы от предпринимательской деятельности Организации не могут перераспределяться между членами Организации и должны использоваться только для достижения уставных целей Организации.


6.5. Организация может совершать в отношении находящегося в ее собственности имущества любые сделки, не противоречащие законодательству РФ, настоящему Уставу и соответствующие уставным целям Организации.


6.6. Организация обеспечивает финансирование деятельности подотчетных подразделений в пределах утвержденной годовой сметы расходов.

7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

ОРГАНИЗАЦИИ.


7.1. Изменения и дополнения в Устав, утвержденный на общем собрании, подлежат государственной регистрации.


7.2. Государственная регистрация изменений и дополнений в Устав Организации осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации (ст.23 ФЗ «О некоммерческих организациях», ст.21 ФЗ «Об общественных объединениях», ст.ст.17-19 ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»).


7.3. Изменения и дополнения в Устав Организации вступают в силу с момента государственной регистрации.

      8 ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ.

8.1. Реорганизация Организации осуществляется по решению общего собрания, если данное решение принято единогласно или квалифицированным большинством (в 2/3) голосов.


8.2. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ.


8.3. Организация может быть ликвидирована либо по решению общего собрания, если решение принято единогласно или квалифицированным большинством (в 2/3) голосов, либо по решению суда. Ликвидация или реорганизация Организации осуществляется в порядке, определенном действующим законодательством Российской Федерации.


В случае ликвидации Организации, общей собранием назначается ликвидационная комиссия, компетенция и порядок работы которой определяются специальным решением общей собранием и действующим законодательством.


Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс и представляет его на утверждение на общей собрании.


8.4. Имущество и средства Организации при ликвидации, после удовлетворения требований кредиторов, направляются на уставные цели Организации и не подлежат перераспределению между ее членами.


8.5. Документы Организации по личному составу после ликвидации Организации передаются на хранение в установленном законом порядке в Государственный архив.


8.6. Решение о ликвидации Организации направляется в зарегистрировавший Организацию орган для исключения ее из Единого государственного реестра юридических лиц.


8.7. Ликвидация Организации считается завершенной, Организация – прекратившей свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.
